
Starte in deine Zukunft!
Kaufleute im Einzelhandel Verkaufsberater/-in für Einbauküchen (m/w/d)

Wir sind ein mittelständischer Küchenmöbelhersteller in Norderstedt nahe Hamburg mit hohem Qualitätsanspruch 
und starker Kundenorientierung. Unser Familienunternehmen mit rund 130 Mitarbeitern ist seit Jahrzehnten Markt-
führer in Norddeutschland. Für unser fortwährendes und erfolgreiches Ausbildungsengagement wurden wir mit dem 
HKN-Ausbildungspreis als »Bester Ausbildungsbetrieb« und mit dem IHK Ausbildungsaward ausgezeichnet

Die Ausbildung in unserem Industrieunternehmen ist sehr vielfältig. Du durchläufst bei Hummel alle ausbildungsrelevanten 
Abteilungen. Im Vordergrund steht dabei der Verkauf unserer individuell geplanten und produzierten Einbauküchen. Bei einer Ein-
bauküche handelt es sich um ein sehr beratungsintensives Produkt. Jede Küche ist ein Unikat. Unsere Kunden sind zum Beispiel End-
verbraucher oder auch Architekten und Bauträger. In Verkaufsgesprächen in unseren eigenen Ausstellungen ermittelst du zusammen 
mit unseren Kunden deren Anforderungen und Wünsche an ihre neue Küche. Anschließend erstellst du auf Basis dieser Informationen 
eine kundenspezifische Küchenzeichnung mithilfe eines Küchenplanungsprogramms und arbeitest das Angebot aus. Dazu gehört zum 
Beispiel auch, dass du vor Ort beim Kunden die Küche aufmisst. Neben diesem Hauptteil der Ausbildung lernst du unter anderem auch 
Kundenreklamationen abzuwickeln, Materialien zu beschaffen, Materialbestände zu verwalten und Inventuren durchzuführen. Nach 
erfolgreichem Abschluss der Ausbildung ist eine Weiterqualifizierung zum Beispiel zum Handelsfachwirt möglich.

 I   Ausbildungsstart 1. August, Dauer 3 Jahre – Verkürzung möglich!
 I Berufsschule: 1 bis 2 Tage BBZ Berufsbildungszentrum Norderstedt (www.bbz-norderstedt)

Das bieten wir 
 I langjährige Erfahrung als ausbildendes Unternehmen mit optimaler Ablauforganisation
 I eine umfassende, spannende und fundierte Ausbildung
 I intensive und individuelle Betreuung sowie optimale Prüfungsvorbereitung durch feste Ansprechpartner 
 I Vorbereitungszeit zur Prüfung im Unternehmen 
 I eigenständiges und praxisorientiertes Arbeiten
 I ein modernes Arbeitsumfeld und ein kompetentes, hilfsbereites Team
 I flexible Arbeitszeiten (5-Tagewoche inkl. zeitweisem Samstagsdienst), 30 Tage Urlaub
 I Teambuilding-Events, Dienstrad-Leasing, Mitarbeiterrabatte u. v. m.

Das solltest Du möglichst mitbringen
 I mindestens einen Realschulabschluss
 I räumliches Vorstellungsvermögen sowie planerisches, kreatives Geschick
 I kaufmännisches und kundenorientiertes Denken
 I Spaß am Verkaufen und an der Beratung von Kunden
 I kommunikatives Auftreten und Freude am Umgang mit Menschen
 I Eigeninitiative und ein hohes Maß an Selbstständigkeit 
 I soziales Engagement

Wir freuen uns über deine Bewerbung 

 Per E-Mail (max. 3 MB) an bewerbung@hummel.de
 Hummel Küchenwerk GmbH, Personalreferentin Kathrin Sommerfeld
 Schweriner Straße 14, 22844 Norderstedt

Deine Bewerbung sollte neben Anschreiben und Lebenslauf möglichst folgendes umfassen: 
 I Kopien der letzten 2 bis 4 Zeugnisse
 I Nachweise über absolvierte Praktika
 I Belege für schulisches und außerschulisches Engagement

Bitte habe Verständnis dafür, dass wir im Grundsatz keine Vorstellungskosten übernehmen.
Unsere Datenschutzhinweise findest du unter www.hummel.de/datenschutz/

Noch Fragen?PersonalreferentinKathrin SommerfeldTel. 040 526090-23ausbildung@hummel.dewww.hummel.de


