
Starte in deine Zukunft!
Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Wir sind ein mittelständischer Küchenmöbelhersteller in Norderstedt nahe Hamburg mit hohem Qualitätsanspruch 
und starker Kundenorientierung. Unser Familienunternehmen mit rund 65 Mitarbeitern ist seit Jahrzehnten Markt-
führer in Norddeutschland. Für unser fortwährendes und erfolgreiches Ausbildungsengagement wurden wir mit dem 
HKN-Ausbildungspreis als »Bester Ausbildungsbetrieb« und mit dem IHK Ausbildungsaward ausgezeichnet.

Eine Ausbildung in unserem Unternehmen ist sehr vielfältig. Du durchläufst bei Hummel alle ausbildungsrelevanten Abtei-
lungen. Unser Digitalisierungsmanagement optimiert stetig die Geschäftsprozesse im Unternehmen mit Blick auf die Einsatzmöglich-
keiten von IT-Techniken. Als wichtige Schnittstelle zwischen den Fachabteilungen und der IT zeigen wir dir, wie man Mitarbeitende 
beim Einsatz von Anwendungssystemen berät und unterstützt. Du analysierst Problem- und Aufgabenstellungen, die sich durch 
den Einsatz von IT-Systemen lösen lassen. Zusätzlich ermittelst du den Bedarf, beschaffst und verwaltest die benötigte Hard- und 
Software und begleitest deren Einführung im Unternehmen. Auch Themen wie Datenschutz und IT-Sicherheit sind Bestandteil deiner 
Ausbildung. Wenn du die digitalen Prozesse nicht nur verstehen, sondern auch praktisch mitgestalten möchtest,  bieten wir dir den 
idealen Einstieg in die Welt der IT sowie eine praxisnahe, abwechslungsreiche Ausbildung. 

	 I   Ausbildungsstart 1. August, Dauer 3 Jahre – Verkürzung möglich!
	 I	 Berufsschule: Blockunterricht, regionales Berufsbildungszentrum Kiel - Wirtschaft (www.rbz-wirtschaft-kiel.de)

Das bieten wir	
	 I	 langjährige Erfahrung als ausbildendes Unternehmen mit optimaler Ablauforganisation
	 I	 eine umfassende, spannende und fundierte Ausbildung
	 I	 intensive und individuelle Betreuung sowie optimale Prüfungsvorbereitung durch feste Ansprechpartner 
	 I	 Vorbereitungszeit zur Prüfung im Unternehmen
	 I	 eigenständiges und praxisorientiertes Arbeiten
	 I	 ein modernes Arbeitsumfeld und ein kompetentes, hilfsbereites Team
	 I	 flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub
	 I	 Übernahme der Wohnheimkosten und der Fahrtkosten zur Berufsschule in Kiel
	 I	 Teambuilding-Events, Dienstrad-Leasing, Mitarbeiterrabatte u. v. m.

Das solltest Du möglichst mitbringen
	 I	 guten Realschulabschluss oder Abitur (möglichst gute Noten insbesondere in Englisch)
	 I	 erste Erfahrungen mit Computer-Hardware und Betriebssystemen
	 I	 Freude daran zu hinterfragen, wie Dinge funktionieren
	 I	 Analytisches Denken und präzise Arbeitsweise
	 I	 offene Kommunikation sowie Teamfähigkeit 
	 I	 Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Wir freuen uns über deine Bewerbung

	 Per E-Mail (max. 3 MB) an bewerbung@hummel.de
	 Hummel Küchenwerk GmbH, Christoph Fichtner, Schweriner Str. 14, 22844 Norderstedt

Deine Bewerbung sollte neben Anschreiben und Lebenslauf möglichst folgendes umfassen: 
	 I	 Kopien der letzten 2 bis 4 Zeugnisse
	 I	 Nachweise über absolvierte Praktika
	 I	 Belege für schulisches und außerschulisches Engagement

Bitte habe Verständnis dafür, dass wir im Grundsatz keine Vorstellungskosten übernehmen.
Unsere Datenschutzhinweise findest du unter www.hummel.de/datenschutz/

Noch Fragen?Ich beantworte Sie gern.Christoph FichtnerTel. 040 526090-91ausbildung@hummel.dewww.hummel.de


